
UNTERNEHMENSBERATER . INTERIM 
MANAGER . TRAINER / BUSINESS COACH 

Mehr als 25 Jahre war ich als Führungskraft für 

verschiedene Unternehmen aus der Automotive- 

Branche tätig, zuletzt als Geschäftsführer eines 

mittelständigen Unternehmens mit Hauptsitz in 

Österreich und mehreren Standorten weltweit. Seit 

2013 bin ich als selbstständiger Consultant, Interim 

Manager und Businesscoach tätig und unterstütze 

Unternehmen bei Ihrem Weg zur „Best in Class 

Performance“. 

 

 

Dipl.- Wirt. Ingenieur 

RALF FORSTER 
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METHODEN & KOMPETENZEN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
INTERIM MANDATE 

ADRESSE 

Erlenbecke 21 

58285 Gevelsberg 

MOBIL 

+49 (0) 173 7402 411 
 

E-MAIL 

info@fuehrungmanagement.com 

 
WEBSEITE 

www.fuehrungmanagement.com 

DAS BIETE ICH MEINEN KUNDEN 

• 40 Jahre Automotive Erfahrung. 

• 40 Jahre Erfahrung in operativen Bereichen. 

• Führungserfahrung auf allen Führungsebenen. 

• Sehr gute Kenntnisse im Lean- und Change 

Management. 

• Fundiertes Know-how in Restrukturierungs- 

projekten. 

• Erfahrung bei Unternehmens- und 

Produktverlagerungen. 

• Mehrere Jahre Erfahrung im Business-Coaching. 

• Meine ausgeprägte Empathie und die Fähigkeit 

Menschen zu überzeugen und zu begeistern. 

 

• Bayrak Technik GmbH – Interim Plant Manager 

• US Management Services Corp., New York - Interim Vice President 

• Megatech Industries AG, Vaduz, Lichtenstein                                                

Interim Plant Manager + Berater 

• Magna  Steyr Fuel System - Berater + Trainer 

• Magna BDW technologies Soest GmbH - Senior - Production-Expert 

• Reutter GmbH - Tech. Geschäftsführer 

• Volkswagen Group Academy (Trainer) 

 

• Restrukturierungskonzepte 

• Change- Management 

• Organisationsentwicklung 

• Standort- / Produkt- Verlagerungen 

• Krisen Management 

• Optimierung von Prozessen und Abläufen in Unternehmen 

• Lean Management 

• Management by KPI`s 

• Lieferanten Management 

• Taskforce- Management 

 

• Geschäftsführung 

• CEO 

• COO 

• Werkleitung 

• Produktionsleitung 

• Projektleitung 

 

• Lean Methoden (KVP, Poka Yoke, Kanban) 

• KPI - Systeme 

• QM – Methoden (PPAP, PEP. IATF 16949,….) 

• Value Steam Mapping 

• Agile Methoden (Agile Führung, Design Thinking, Srcum) 
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