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2018 – heute 
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2018 – 2021 
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2014 - 2016 
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Volkswagen Group Academy, Wolfsburg 
 

Funktion:  

• Trainer in der Führungskräfte Leadership Development Program (LDP) 
 

Ziele und Inhalte: 

Leadership Development Program (LDP) gehört zum   

Personalentwicklungsprogramm für Führungsnachwuchskräfte  

der Volkswagen Gruppe weltweit.  

Diese Qualifizierungsreihe dauert i.d.R. ein ½ Jahr und umfasst 4 Module an 9 

Trainingstagen. Sie gehört qualitativ zum Besten was der Markt für die 

Ausbildung von Führungskräften zu bieten hat. 
 

Flughafenfeuerwehren Frankfurt, Nürnberg und Köln/Bonn 

Funktion: 

• Trainer im Projekt Laurentio (Bildungswerk Verdi, Lüneburg) 
Projektziele: 
• Führungskräfte Qualifizierung & Teamentwicklung                                                                                                                        

bei den Feuerwehren an den Flughäfen in Frankfurt, Nürnberg und Köln/Bonn  
 
 

 
Sinnack Backspezialitäten GmbH 

Branche: Lebensmittelindustrie 

Funktion: Consultant / Trainer / Businesscoach 

Projektziele: 

• Weiterentwicklung der Führungskräfte auf allen Ebenen 
• Beratung des Geschäftsführers im Bereich Organisationsentwicklung und 

Change Management. 

 
 
 
Magna Steyr Fuel Systems GmbH 

Branche: Automobilzulieferer 

Funktion: Consultant / Trainer / Businesscoach 

Projektziele: 

• Weiterentwicklung der Führungskräfte auf allen Ebenen. 
• Entwicklung und Durchführung eines Ausbildungsprogrammes im Bereich Lean 

Management unter Anlehnung an das MAFACT Programm der Magna Gruppe
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